
Załączniki do rozporządzenia  

Przewodniczącego Komitetu do spraw Pożytku 

Publicznego z dnia 24 października 2018 r. (poz. 2055) 

Załącznik nr 1 

WZÓR 

UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO 

 
POUCZENIE co do sposobu wypełniania oferty: 
Ofertę należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczególnych polach 
oraz w przypisach. 
Zaznaczenie gwiazdką, np.: „pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, że należy skreślić niewłaściwą odpowiedź, pozostawiając 
prawidłową. Przykład: „pobieranie*/niepobieranie*”. 

 
I. Podstawowe informacje o złożonej ofercie 
 

1. Organ administracji publicznej, 
    do którego jest adresowana oferta  

Zarząd Województwa Mazowieckiego 

2. Rodzaj zadania publicznego1) 

„Działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie określonym w art. 4 ust 1 pkt 1-
32a ustawy”  

 

 
II. Dane oferenta(-tów)  
 

1. Nazwa oferenta(-tów), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sądowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona 
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu 

Fundacja Centrum Rozwoju Inicjatyw Publicznych, KRS: 0000552833, ul. Warszawska 130A 05-300 Mińsk Mazowiecki, 
www.centrumrozwoju.org, kontakt@centrumrozwoju.org, 513-835-340 
 
 
 

2. Dane osoby upoważnionej do składania 
wyjaśnień dotyczących oferty (np. imię i nazwisko, 
numer telefonu, adres poczty elektronicznej)  

 
 
Szymon Gutowski, 513-835-340, s.gutowski@wp.pl 
 
 
 

III. Zakres rzeczowy zadania publicznego   

1. Tytuł zadania publicznego Wolontariusze w akcji: szkolenie kompetencji zespołowych 

2. Termin realizacji zadania publicznego2) Data 
rozpoczęcia 

20.12.2024 r. Data  
zakończenia 

31.12.2024 r. 

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji) 

Zadanie zostanie zrealizowane na terenie powiatu mińskiego, w przestrzeni sprzyjającej pracy grupowej i twórczej, 
takiej jak lokalne centrum kultury lub inny dostępny obiekt publiczny. Powiat miński charakteryzuje się ograniczoną 
ofertą warsztatową skierowaną do młodzieży, szczególnie w zakresie rozwijania kompetencji zespołowych i 
umiejętności zarządzania projektami społecznymi. Realizacja zadania w tym miejscu pozwoli na wykorzystanie 
potencjału lokalnych zasobów i dotarcie do młodych osób z mniejszych miejscowości. 

 
1) Rodzaj zadania zawiera się w zakresie zadań określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z późn. zm.). 
2) Termin realizacji zadania nie może być dłuższy niż 90 dni.  
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Grupą docelową jest grupa 30 wolontariuszy, którzy od dłuższego czasu współpracują  z Fundacją (w mniejszym lub 
większym wymiarze czasowym). Spróbujemy także zaprosić innych wolontariuszy, nie współpracujących do tej pory z 
Fundacją.. W tym celu wydrukujemy plakaty, które zawiesimy następnie na tablicach ogłoszeniowych w 
miejscowościach powiatu mińskiego. Wydarzenie odbędzie się w jednej z wynajętych sal w Mińsku Mazowieckim. W 
ostatnim czasie jako Fundacja podjęliśmy starania aby ukończyć budowę „Domu Muzyki” (budynku o metrażu 1300 
metrów kwadratowych służącemu celom społecznym w Rudzie gm. Dębe Wielkie). Wolontariusze dali od siebie od 
siebie w ostatnich tygodniach bardzo dużo, jednak aby utrzymać zdrowe i rozwojowe relację, potrzebny jest szereg 
działań mających na celu ich odpowiednie docenienie i umożliwienie m. in. skorzystania ze szkoleń dedykowanych nim. 
Fundacja planuje zorganizowanie 28 grudnia br. „Wolontariusza Dnia Muzyki”- warsztatu, gry symulacyjnej oraz 
uroczystej kolacji, na której zostanie wyróżnione ich zaangażowanie na rzecz „Domu Muzyki” 
Nasi wolontariusze to osoby zaangażowane w działalność społeczną, które często pracują w grupach, jednak brakuje im 
narzędzi i wiedzy, jak budować efektywne zespoły i skutecznie realizować wspólne projekty. W szczególności potrzebują 
wsparcia w rozwijaniu umiejętności motywowania innych, planowania oraz współpracy w dynamicznych warunkach. 
Zadanie odpowiada na potrzeby młodych wolontariuszy poprzez realizację trzech powiązanych modułów: 

1. Warsztat: „Budowanie zespołów – jak skutecznie sprawiać, by ludzie chcieli ze sobą pracować” 
Uczestnicy nauczą się, jak rozpoznawać dynamikę pracy zespołu, motywować członków grupy do współpracy 
oraz tworzyć środowisko sprzyjające efektywnej realizacji zadań. Warsztat zostanie wzbogacony o praktyczne 
ćwiczenia, takie jak „Most współpracy”, w którym uczestnicy w grupach pracują nad wspólnym zadaniem, a 
także moderowaną dyskusję na temat cech skutecznych zespołów. 
 

2. Gra symulacyjna: „Projekt społeczny od A do Z” 
Uczestnicy w małych grupach opracują pełen plan fikcyjnego projektu społecznego, uwzględniając budżet, 
harmonogram, podział ról oraz strategię promocji. Gra pozwoli im nie tylko przetestować zdobytą wiedzę, ale 
także rozwinąć kreatywność, umiejętność pracy pod presją czasu i współpracy w zespole. Feedback od 
prowadzącego umożliwi refleksję nad mocnymi stronami oraz obszarami do poprawy. 
 
 

3. Uroczysta kolacja na której zostaną wyróżnieni wolontariusze współpracujący z „Domem Muzyki” 
 

Zadanie wpisuje się w cele organizacji związane ze wspieraniem rozwoju młodych wolontariuszy oraz integracją 
społeczności lokalnej. Warsztaty te dostarczą uczestnikom narzędzi, które wykorzystają zarówno w swojej pracy 
wolontariackiej, jak i w późniejszych inicjatywach społecznych. Zadanie wspiera także działania lokalnych organizacji 
pozarządowych i instytucji publicznych, dla których dobrze przygotowani młodzi liderzy i członkowie zespołów są 
kluczowym zasobem. 
Fundacja od lat prowadzi wspólne działania z wolontariuszami. W tym roku przez wiele dni wspólnie działaliśmy w celu 
pomocy poszkodowanym w powodzi. Wolontariusze współpracujący z Fundacją prowadzili zbiórkę darów, które 
następnie zawieźli na Opolszczyznę. 
W roku 2023 Wolontariusze związani z Fundacją odwiedzili okolice Lwowa, gdzie sprzątali zaniedbane polskie 
cmentarze, a także odwiedzili zamieszkującą tam Polonię. 
 

Warsztaty oraz gra symulacyjna odbędą się w przestrzeniach dostosowanych do potrzeb osób z niepełnosprawnościami, 

takich jak lokalne centrum kultury z windami lub podjazdami i odpowiednio szerokimi korytarzami. Przed rozpoczęciem 

wydarzeń, upewnimy się, że miejsce warsztatów posiada toalety dostępne dla osób z niepełnosprawnościami. 

Dostępność komunikacyjna: 

- zapewnienie możliwości kontaktu przez różne kanały- w tym telefonicznie, e-mailowo oraz za pośrednictwem 

komunikatorów z opcją tekstową. 

4. Opis zakładanych rezultatów realizacji zadania publicznego  

Nazwa rezultatu 

Planowany poziom osiągnięcia 
rezultatów (wartość 

docelowa) 

Sposób monitorowania rezultatów / źródło 
informacji o osiągnięciu wskaźnika 



Warsztat: „Budowanie zespołów – jak 
skutecznie sprawiać, by ludzie chcieli ze 
sobą pracować” 
 

30 Wolontariuszy 
uczestniczących w 4-
godzinnych zajęciach 

 

Zdjęcia/lista obecności 

 
Gra symulacyjna: „Projekt społeczny od A 
do Z” 
 

30 Wolontariuszy 
uczestniczących w 4-
godzinnych zajęciach, 

Zdjęcia/lista obecności 

Lista wyróżnionych wolontariuszy 
podczas uroczystej kolacji 

 
 

10 osób nagrodzonych Zdjęcia/lista obecności 

 

5. Krótka charakterystyka Oferenta, jego doświadczenia w realizacji działań planowanych w ofercie oraz zasobów, które będą 
wykorzystane w realizacji zadania 

Fundacja Centrum Rozwoju Inicjatyw Publicznych działa od 2015 roku (wcześniej pod nazwą IPSO ORDO), rozwijając liczne 

inicjatywy w obszarze edukacji pozaszkolnej, integracji społecznej i rozwoju aktywności obywatelskiej. Jej głównym celem 

jest animowanie działań, które promują pożądane postawy społeczne, patriotyzm i odpowiedzialność obywatelską, przy 

jednoczesnym wykorzystywaniu innowacyjnych form aktywności społecznej. 

Fundacja realizuje szeroki wachlarz działań naukowych, edukacyjnych i kulturalnych. Do jej dorobku należą: 

• Projekty edukacyjne: Szkoła Młodych Liderów, podczas której 40 młodych osób zdobyło praktyczne kompetencje 

z zakresu ekonomii, administracji, polityki oraz komunikacji, kształtując swoje zdolności przywódcze i obywatelskie. 

• Projekty kulturalne i integracyjne: Festiwal Smaku i Folkloru, gromadzący Koła Gospodyń Wiejskich z Mazowsza, 

oraz projekt „Dziedzictwo Ziemi Mińskiej w Niepodległej”, zakończony publikacją stworzoną przez uczestników. 

• Działalność naukowa i antykorupcyjna: Organizacja badań naukowych i szkoleń compliance skierowanych do 

instytucji publicznych, przedsiębiorstw oraz NGO, w tym publikowanie wyników badań w renomowanych czasopismach. 

• Działania międzypokoleniowe i patriotyczne: Projekt „Polskie Horyzonty Innowacyjnej Edukacji i Dialogu”, łączący 

seniorów i maturzystów we wspólnej refleksji nad wartościami obywatelskimi i patriotycznymi. 

 

 

 
IV. Szacunkowa kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego 
 

Lp. Rodzaj kosztu Wartość 
PLN 

Z dotacji Z innych 
źródeł 

1. Wynagrodzenie eksperta 
prowadzącego warsztat oraz grę 
symulacyjną 

1500 1500 0 

2. Koszt wynajęcia sali na warsztat oraz 
grę symulacyjną 

2000 2000 0 

3. Drobny catering (kawa, herbata, 
ciastka) podczas warsztatu oraz gry 
symulacyjnej 

1000 1000 0 

4. Przygotowanie i druk materiałów 
szkoleniowych na warsztat 

400 400 0 

5. Druk roll-up’a oraz 50 plakatów 300 300 0 

6. Kolacja dla 30 Wolontariuszy 3600 3600 0 



7. Drobne nagrody dla wyróżnionych 
Wolontariuszy 

800 800 0 

8. Wynagrodzenie koordynatora projektu 300 300 0 

9. Obsługa księgowa projektu 100 100 0 

Suma wszystkich kosztów realizacji zadania 10 000 10 000 0 

 
V. Oświadczenia 
 
Oświadczam(-my), że: 
 
1) proponowane zadanie publiczne będzie realizowane wyłącznie w zakresie działalności pożytku publicznego  

oferenta(-tów); 
2) pobieranie świadczeń pieniężnych będzie się odbywać wyłącznie w ramach prowadzonej odpłatnej działalności pożytku 

publicznego;  
3) oferent* / oferenci* składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)* z opłacaniem należności z tytułu zobowiązań 

podatkowych; 
4) oferent* / oferenci* składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)* z opłacaniem należności z tytułu składek na 

ubezpieczenia społeczne; 
5) dane zawarte w części II niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym* / inną właściwą ewidencją*; 
6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz załącznikach są zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym; 
7) w zakresie związanym ze składaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, 

a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych, osoby, których dotyczą te dane, złożyły stosowne oświadczenia 
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. 

 

 
Szymon Gutowski, Prezes Zarządu                                                   Data 10.12.2024 r. 
Paulina Pytkowska, Członek Zarządu  
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